
Atto Costitutivo dell'Associazione

Operatori Portuali e Maríttimi

l-'anno 2015 il mese di mano il Biorno 02, presso i locali del Club Velico siti in via Molo Porto Vecchio, Crotone

88900, presenti i signori:

1) Marco Tricoli nato il 05/05/1986 a Catanzaro residente a Crotone cap. 88900 ìn vla C. ferranova, 34 codice

fiscale TRCMRC86E05C352U, che interviene in rappresentanza dell'impresa CARMAR SRL con sede ìn Crotone

cap.88900via C. Colombo, 199 P. lva 01493190795

2) Simona teto nata il22/04/1973 a Crcloîe residente a Crotone cap. 88900 in via Paolo Sorsellino, 4 codice

flscale LTEStvlN73D62O122Z, che interviene in rappresentan2a dell'impresa IUCA LETO MECCANICA NAVALE con

sede in Crotone cap. 88900 via Pono Vecchio P. lu a 0257 7 47 0798

3) llario Scuteri nato il 21/09/1956 a Crotone rcsidente a Crotone cap.889OO in via L. Vinci, l codice fiscale

-, SCILR|56P21D122I" che intervlene in rappresentanra dell'impresa SOC. COOP. PUNfANETO con sede in Crotone

-. cap. 88900 via Discesa Marina, 24 P. lve 02934970795

4) Pietro Castelliti nato il04/01/1954 a Crotone resldente a Crotone cap. 88900 in via Marinella, 12 codice fiscale

CSTPTR54AO4D122U, che intervlene In rappresentanza dell'impresa AUSIMARE SRI- con sede in Crotone cap,

88900via Reggio lllTrav.,5 P. lva 01912000799

5) Salvatorè Fiorenra nato il 14/06/199 a crorone resldente a C.otone cap.88900 in via Tommaso campanella,

54 codice fisÉle FRNSW64H14D122X, che interviene In rappresentanza dell'impresa NAUTICA SAS con sede in

Crotone cap.88900 Piau.a Marinai d'ltalia, 9 P.lva 00942620790

6) Francesco verri nato il04107/L977 a Novara residente a Crotone cap 88900 in via ITrav. C. Amatruda,9

codice fiscale VRRFNC71L04F952Z, che interviene in rappresentanza dell'impresa CLUB V€LICO CROTONE con

sede in Crotone cap.88900 via Cutro,58/b P. lva 03264400791

- 7) Honcharyuk fetyéna nata il 25/03/1976 a Cernivsca (Ucraina) residente a Crotone aap. 88900 in via Molo

. Porto Nuovo, 18 codice fiscale HNCTYN76C65ZI,38D, che interviene in rappresentenza dell'impresa CANTIERE

NAVALE DE & MUN SRL con sede in Crotone cap. 889OO vla Molo Porto Nuovo, 18 P lva 02920150790

8) Renato Greco nato il 02/11/1969 a Crotone residente a Crotone cap. 88900 in via Nazioni Unite codice fiscale

6RCRNÌ69SO2D122O, che Interviene in rappresentanza dell'lmpresa GREFER SRL con sede In Crotone cap. 88900

via G. Natta Loc. zigari P. lva 03315040794

9) Francesco Maria lagani nato il 18/06/1960 a Cosenza residente a Crotone cap. 88900 in via Pantusa, 32 codice

fìscale LGNFNC60H18D086G, che inteNiene In rappresentanza dell'impresa VITRUVIO COSTRUZIONI E

CONSULENZE GÉNERALlSRLcon sede in Croîone cap.88900vla Macello,4 P.lva0203U00791

10) FÉncesco Gennarini nato ll 18102/7962 a Crctone residente a Crotone cap. 88900 in via llTrav. Pastificio, 27

codice fiscale GNNFNC62B18D1225, che interviene in rappresenlanta dell'impresa ROCCA MARIA SRL con sede

- in Crotone cap.88900via AvoSadro P.lveO21S222O79O

.. 11) Affredo Anemone nalo ll 261L0/1978 a Barl resldente a Crotone cap. 88900 in via Esterna Marinella, 46

codice fiscale NMNLRD78R26A662U, che interviene ln qualita PRAfICO IOCAI-€ DEI PORTI Dl CROTONE E

CORIGLIANO con sede in Crotone cap. 88900 via Esterna Àlarinella, 46 P. lva 03398780795



121 Manuefa Triaofi nata il 17/06/1973 a Crcloîe residente a Crotone cap. 88900 in v.le Magna Grecia codice

fìscale TRCMNL73H57D122t che interviene in hppresentanza dell'impresa AUfONAUTICA TRlCOtl SA5 con sede

in Crotone cap.88900 vla C. Colombo, 54 P. lve 03000470793

l3lGregorio MungarlCotÌuzzolà nato il 27101/1970 a Crotone residente a Crotone cap.88900 in via Teano,4
codice fìscale MNGGGR70A27Df22B, che interviene in nppresentanza dell'impresa AIFA 21 SAS con sede in

crotone cap.88900vla S. Ramelli, 10 P. lva 03049420791

14) Francesco Sestito nato il 0V10/1969 a Crotone residente a Crotone cap. 88900 in via G. Di Vittorio. 2 codice

fiscalè SSTFNC69R01D122D, che interviene in rappresentanza dell'impresa COMPAGNIA IMPRESA IAVORAfORI

PORTUALfSRLcon sede In Crotone cap.88900 vla Porto Vecchio,2l P.lua 02042260790

Mediante querfatto, convengono e stlpulano qlantoiegue:

Ari.1 E' costituita fra i presenti, nel risp€tto dell'art. 36 e s88. del Codice civile, I'Associazione avente la

seSuente denominarione: "operatofl Poftuall e Madttlmi"

An. 2 L' furociazione ha sede in Crotone alla via cristoforo Colombo n. 199.

Art.3 L'Associazione ha isetuenti scopi:

a) Salvaguardare l€ attivita, h competenze e le maestranze esistenti nel Porto di Crotone e nella

rnadneria crotonese.

b) semplifìcare ed integrare l'operato delle Pubbliche Amministrazioni sia in fase di pianificalione che

digestione del Porto, esercitando una funzione propositiva e consultiva per migliorare e realizzare

gli inteNenli necessari, le strutture e infrastrutture portuali esistenti e future.

c) Partecipare attivamente alle concertazioni, alle scelte Strategiche, ai dibattiti, ai seminari e a

qualtiasialtra forma dieventi legati all'economia delmare, facendosianche promotorideglistessi

d) Monitora.e e supportate l'operato delle Pubbliche Autorita, degli Enti e delle lstituzioni, fornendo

su richiesta documentazioni e seivizi ad organizzazioni sociali e rappresentanti popolari nelle

lstiturio n i democratiche italiane ed europee.

e) Mantenere permanenti contatti con lstituzioni re8ionali, nazionali ed europee, in particolar modo

con la Macroregione Adriatico-lonica, al fine di partecipare ai pro8rammi relativi alle strategie

governative e dell'Unione Europea per le Retioniche affacciano sul Mar Adriatico eJonio.

f) Promuovere, coordinare e facilitare iniziative legate allo sviluppo dell'infrastruttura ponuale

crotonese e di tutto il litorale jonico, atte a raggiungere I fini dell'Associazione e quelli comuni deSli

Associati. nonché I'ihcremento deitramci e deillussi.

g) Promuovere I'organizzazione delle imprese associatè, la loro solidarieta e la loro collaborazione.

h) Rappresentare le cateSorie aderenti presso tutti tli Enti, Organismi, Amministrauioni od Autorita,

qualora la presenza sia prcvista o comunque utile per la tutela deSli interessi deSli fusociati.

i) Proporsi quale inte.cessore nelle controversie interne ed esterne su esplicito mandato delle parti.

i) Assistere gli Associati nel campo tecnico-operativo, leSale, sociale e dei rapporti di lavoro, se

espressamente richiesto daBli stesgì, prestando opera diassistenza e consulenza.
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k) Organizzare e gestire, anche attraverso società collegate/controllate, nell,interesse cle e ìmprese
adèrenti, iservizi utilie/o anche semplicemente opportuni per lo svolSimento, il miglioramento, la
razionalizzazione, il riconoscimento della loro attivita e la salvaguardia e/o la tuteta dei loro
interessisotto tutti i profiliin talsenso rilevanti.

Partecipare ed aderire ad altre organizzazioni, associazioni ed enti, pubblici, privati, nazionalí e
internazionali ed in particolare comunitari, che perseguano scopi e finalita analoghi a quelli
dell'Associazione.

Collaborare, anche attraverso la fornitura diservizi, con enti locali, scuole ed universita.

Promuovere l'attuazione diefîcaci ed efficientiformure ditestione defl'area portuare, aderentia[e
esi8enze degli opeaatorie in conformità alla normativa vigente.

L'Associazione ha durata illimitata neltempo.

m)

n)

Art. 4

Art.: L'Associatione avra come principi intormatori, analizzati dettagliatamente nell,alleSato Staturo socialeche fa parte integrante der presente atto costitùtivo: assenza di fini di ru-cro, 
"r.tusiuo 

pà"guir"nto dì finaritadi soridarieta sociare, democraticità dela struttL'a, erettività, gratuità dele cariche assooatve, sovranità
dell'assembrea, divieto di svorgere attivìtà diverse da quele istìtuzionari ad eccezione di quere economiche
marBinali.

A.t,6 I. comparenti stabiliscono che, per il primo mandato biennale, il Consiglio di Rappresentanza siacomposto da n. 06 membrioltre al presidente e nominano a fafte parte isignol:l. GregorioMunSarlCotruzola,MNGGGRT0A2TD122B
ll. Pietro Castellttt . CSTPIR54AO4D122L
lll. simona Leto - LTES|VN73D62D122Z
lV. llario S.uterl - SCttRt56p21D122t-
V. Maria pugliese - pcltvlRAS9A63D122B

Vl. Bonaventura pugltese - PGLBVN45A07D122B

A Presidente viene elefto ilsignor Marco Trlcoll - TRCM RC86EO5C3S2 U

l-comparenti stabiriscono inortre che ir coleSio dei controlorivenga costitrito da n. 03 memb. e nominano alarne pane isignori:
L AtbeÉo Tricoli _ TRCLRT34M22D122Q
ll. Achille Tri.oti - fRCCL[58R14D 122y
lll. Salvatore Fiorenu a - FRNSVT64H14D122X

Art' 7 Le spese del pfesente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'associazione quicostituata.

ll primoeserciziosocialechiudera i|31.12.2015.

È parte integrale del presente atto lo Statuto, definito su 27
dattiloscritti.

Letto firmato e sottoscritto. Crotone, 02 marzo 2015.

| 6ittuzbtt

articoli di seguito specificati. steso su 12 fogti

Firme dei costituenti:

A 2tt1t, o Wk'
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ASSOCIAZIONE OPERATORI PORTUATI E MARITTIMI

Statuto

Tltolo I

(@stiturione, flnallta, sede, durata)

Art. I - Costituu ione

Ai sensi dell'art.36 e segg, del Codice Civile si costituisce un'Associazione di cittadini, imprese e

organizzazioni denominata "Operatori Portuali e Marittimi".

La sua costituzione awiene per il perseguimento delle finalita riportate di seguito nell'anicolo 2.

art. 2 - Finalita

a) SalvaSuardare le attivita, le competenze e le maestranze esistenti nèl Porto di Crotone e

nella marineria crotonese.

b) Semplificare ed integrare l'operato delle Pubbliche Amministrazioni sia in fase di

pianifìcazione che digestione del Porto, esercitando una funzione propositiva e consultiva

per mitliorare e realizzare 8li interventi necessari, le strutture e infrastrutture portuali

esistentie future.

c) Paatecipare attivamente alle concertazioni, alle scelte strategiche, ai dibattiti, ai seminari e

a qualsiasi altra forma di eventi leSati all'economia del mare, facendosi anche promotori

deSlistessi,

d) Monitorare e supportare l'operato delle Pubbliche Autorita. deSli Enti e delle lstituzioni,

fornendo su richiesta documentazioni e servizi ad organizzazioni sociali e rappresentanti

popolari nelle lstiîuzionidemocratiche italianeedeuropee.

e) Mantenere permanenticontatti con lstituzioni regionali, nazionalied europee, in panicolar

modo con la Macroregione Adriatico-lonica, alfine di partecipare ai protrammi relativialle

strategie tovernative e dell'Unione Europea per le ReSioni che affacciano sul Mar Adriatico

e Jonio.

f) Prcmuovere, coordinare e facilitare iniziative legate allo sviluppo dell'infrastruttura
portuale crotonese e di tutto il litorale jonico, ane a rag8iungere ifini dell'Associau ione e

quelli comuni de8li Associati, nonché l'lncremento dei traffìcl e dei flussi.

g) Promuovere I'organizzazione delle imprese associate, la loro solidarieta e la loro

collaborazione.
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h) Rappresentare le cateSorie aderenti presso tutti gli Énti, OGanismi, Amministrazioni od

Autorita, qualora la presenza sia prevista o comunque utile per la tutela degli interessi degli

Associati.

i) Propo6i quale intercessore nelle controversie interne ed esterne su esplicito mandato delle

panr.

j) Assistere gli Associati nel campo tecnico-operativo, legale, sociale e dei rapporti di lavoro,

5e espressamente richiesto daSli stessi, prestando opera di assistenza e consulenza.

k) oGanizzare e gestire, anche attraverso societa colleSate/controllate, nell'interesse delle

imprese aderenti, iservizi utili e/o anche semplicemente opportuni per lo svolgimento, il

mìglioramento, la razionalizzazione, il riconoscimento della loro attlvita e la salvaguardia

e/o la tutela dei loro interessi sotto tutti i profili in tal senso rilevanti.

l) Partecipare ed aderire ad altre organizzazioni, associazioni ed enti, pubblici, privati,

nazionali e internazionali ed in particolare comunitari, che perseguano scopi e tìnalita

analoghl a quelli dell'A55ociazione.

m) CollaboÉre. anche attraverso la fornitura di servizi, con enti locali, scuole ed università.

n) Promuovere I'attuazione di efficaci ed effìcienti formule di gestione dell'area portuale,

aderentialle esigenze deglioperatorie in conformita alla normativa vigente.

Art, 3 - Finalita socialie aDolitlche

gAssociazione Operatori Portuali e Marinimi non ha finalita di lucro, appórtenenza o dipendenza

da partitio movimenti politici.

Le riunionie le adunanze si possono tenere, in alternativa, in localimessia disposi2ione dalComune

di Crotone o da qualsiasi altro so8getto, se necessario anche al dlfuori delterritorio comunale.

Art. 5 - Durata

l'Associazione ha durata illimitata. La sua estinzione può awenire con il raggiungimento degliscopi

o per deliberazione dell'Assemblea ai sensi degli art. 9 e ll delpresente statuto.

Lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del patrimonio deve essere deliberato da una

Assemblea straordinaria appositamente convocata dal Presidente con lettera raccomandata da

spedirsi ad otnl Associato almeno 15 Siorni prima della data di convocazione.

StatutoAisociazione Operatori Portuali e Marittimi

. AÉ  -Sede e recapiti

'' l'Associazione ha sede in Crotone.

ll trasferimento di sede non è ammesso al di fuori del territorio comunale di crotone ed è

deliberato in sede diAssemblea.
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In caso di liquidazione dell'Associazione, la stessa Assemblea che l'ha deliberata prowedera alb

nomina di uno o plù liquidatorl, determinandone le attribuzionl e gli eventuali compensi nonché le

modalita ed I criteri da adottare per la messa in liquidazione.

Secondo quanto dispolo dall'a.t. 111, comma 4 quinquies, lettera b), del T.U.|.R. approvato con

D,P,R,22/f21L986 î.912 e succesiive modifiche, ll patrimonio residuo andra in ogni caso devoluto

ad altra asso.iazione con fìnalita analoghe o a flnl dl pubblica utilita, sentito l'o.ganismo di controllo

di cui all'art, 3, comma 190, della le88e 2311211996 n. 662.

îltolo ll

(ortanl'tarlone)

Art, 6 - Organi

Gll Organi dell'Assoclazione sonoi

a) fAssemblea degli Assoclatl

b) llconslgllo di Rapp.esentanza

c) ll Presldente

d) ll Colletlo dei Controllorl

Alle cariche sono eleggibili persone espressamente candldate dagli Associati. Dette carìche non

comportano alcuna retribuzione salvo il aimboFo delle spes€ eventualmente sostenute per

l'esDletamento delle relative funzioni.

C.po I

Assemblea degll Asoclatl

Art.7-Assemblea

yAss€mblea degli Associati è una riunione a cui partecipano 8li aderenti per delibeGre sugll

indirizzi dell'Associazione. ll Preiidente presiede anche l'Assemblea. In ass€nza l'Assemblea è

presleduta dal componerte del Consiglio dl Rappresentanza che ha ottenuto più preferenze.

OtniA5sociato dispone di un solo voto. ll voto può esseie espresso anche medlante delega scritta

ad altro Associato, sottoscritta dal delegante. Otni Associato può ricevere massimo tre deleghe.

In sede di Assemblea vienedeciso a maggioranza ilsegretario incarlcato alla redazione delverbale.

gAssemblea è ordinaria o straotdlnaria.
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AÉ. 8-Assemblea ordlnaria

L'Assemblea ordinaria è convocata con cadenza semestrale, indirizua le attivita dell'Associazione e:

a) elegge il Presidente;

b) nomina e revoca i membri del Consiglio di Rappresentanza;

c) nomina e revoca i membri del ColleSio deiControllori;

d) delibera i principi, i regolamenti e le linee guida dell'Associazione;

e) delibera su tutte le iniziative sottoposte al suo esame dal ConsiSlio di Rappresentanza;

f) delibera sul rendiconto semestrale della Sestione e approvazione del bilancio;

t) adempie a tutte le attribuzioni che le sono demandate dal presente Statuto o dalle vi8enti

le$i.

All'adunanza possono partecipare e/o presenziare sottetti esternì all'Associazione su invito del

ConsiBlio di Rappresentanza.

.. Art.9-assemblea straordinaria

['Assemblea straordinaria è convocata dalConsitlio dl Rappresentanza o da un numero diaderenti
che rappresenti almeno la metà degliAssociatl. I principali campi di delibera sono:

a) modifìche dell'atto costitutivo e dello statuto;

b) comunicazioni e decisioni urgenti;

c) espulsione diAssociati;

d) scioglimentodell'A5sociazione.

Non è ammessa la presenza di terzi esterni all'Associazione.

Art. 10- Convocazioni

[e convocazioni devono esserè compiute almeno tre tiorni prima della data della riunione.

La convocazione deve contenere ordine del Siorno. luogo, data ed orario della prima e della

seconda convocazione eventuale.

la convocazione potra awenire mediante comunicazione di posta elettronica o, in mancanza,

tramite sms o qualsiasi altro mezzo idoneo. Ogni aderente, se ne è munito, deve indicare indirizzo

diposta elettronica e numero dicellulare nell'atto diadesione.

In mancanza diconvocazione formale o in caso di mancato rispetto deitermini di preawiso, sono

egualmente valide le riunioni a cui partecipano almeno i 2/3 degli Associati.

-.. L'Assemblea sia ordinaria che straordinaria è valldamente costituita in prima convocau ione quando

sia presente almeno la meta più uno detli aderenti. In seconda convocazione, che potrà setuire

un'ora dopo la prima, con qualunque numero di intervenuti.
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Art, u - Deliberazioni

L'Assemblea delibera a magtioranza assoluta.

yastensione non va computata nelconteggio della magtioranza deliberativa.

Lo scioglim€nto dell'Associazione e le modificazioni dell'Atlo Costitutivo e dello Statuto richiedono

delibere in sede di Assemblea straordinaria con almeno il parere favorevole di 3/4 degli aderenti

intervenuti, compresi i rappresentati.

lverbali di ogni adunanza dell'Assemblea, redatti a cura del Segietario, sottoscritti dal Presidente

dell'Assemblea e dal Segreîario, sono conservati atli atti in apposito registro.

Capo ll

Consltlio dl Rappresentanra

AÉ. 12 - Composizione, compatibilità, revoca, dimissioni

llconsiglio di Rappresentanza è nominato dall'Assemblea ordinaria degliAssociati. La nomina può

awenire a scfutinio palese o per accla mazione.

E composto dal Presidente e daiConsislieri

lconsiSlieri possono essere da tre a sette. Rimangono in carica due anni e sono rieleggibili Devono

essere rappresentativi delle catetorie che operano nell'ambito portuale, owero di tutti 8li

Associati.

Ciascun fusociato può candidarsi a far parte del Consiglio. Se l'Associato è un'organizzazione o una

societa, questa può candidare il legale rappresentante o un altro sogSetto avente rapporto oGanico

con la stessa. Le candidature devono pervenire al Presidente dell'Associazione almeno sette giorni

prima dell'Assemblea elettlva. È candidabile soltanto l'tusociato che abbia un'anzianita d'iscrizione

e adesione all'Associazione di almeno sei mesi. Ciascun componente dell'Assemblea esprime cinque

preferenze. Sono eletti i candidati che hanno ottenuto il maggior numero di preferenze. In caso dì

parita fAssemblea è chiamata ad esprimerci tramite ballottatSio ira i due o pifi candidati che

abbiano reSistrato lo stesso numero di preferenze.

fufficio di ConsiSliere è a titolo tratuito ed è incompatibile con:

a) pendenze e/o posizioni non regolari in materia di concessioni, permessi e autorizzazioni

legali;

b) estraneità del soBgeno con l'infrastruttura portuale e le sue molteplici attivita;

cl mancata adesione all'Associazione;

Le principali funzioni del consiSlio sono:
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a) vigilare gull'andamento generale dell'Associazione ed esplicare la sua attività in ogni circostanza,

'- prendendo tutte le iniziative e deliberazionl utili per il raggiungimento deifini sociali;

" b) svolgere ogni azione necessaria per l'applicazione delle deliberazioni e delle direttive

dell'Assemblea;

c) amministrare il patrimonio sociale ed approvare i bilanci da sottoporre al voto dellrAssemblea;

d) proporre all'Assemblea detli Associati la misura dei contributi annui associativi, nonché le

modalità di pagamento;

e) qúantifìcare la quota diadesione;

f) assumere e licenziare il pelsonale eventualmente necessario per il funrionamento
dell'Associazione, determinandone i compensi e le àttribuzioni con la ratifìca del Collegio;

prowedere per i localì da destinare allo svolSimento dell'attivita sociale;

8) esaminare le domande d'iscrizione e deliberare sullacaoglimento delle stesse;

. h) esaminare ed accettare o respingere le dimissioni detli Associati e deliberare sui casi di sanzioni
previsti dal presente Statuto;

i) nominare irappresentanti dell'tusociazione presso Autorità, Associazioni ed altri Enti o
Commissioni: iróppres€ntanti designati dovranno dare sollecita relazione alla setreteria
dell'Associazione;

l) cooptate iConsitlleri in caso di morte, dimissioni o revoca, salvo la ratifica da parte

dell'Assemblea;

m) esprimere pareri e dare direttive per lo svoltimento dell'attività di supporto agli Associati,

nominando eventualmente consulenti esterni;

n) decidere sulle sanzioni d'applicare agli Associati, in conseguenza del parere del ColleSio dei
Controllo.i, e predispo.re la delibera diespulsione da sottoporre all'Assemblea in applicazione agli

articoli del presente Statuto;

o) decidere su tutti gli atti e le operazioni di ordinaria e straordinaria amministrazione, fatta
eccezione per quelli che, per disposizione di l-egge o in base al presente Statuto, siano di stretta
competenza dell'tusemblea degli Associati

la revoca di un Consigliere deve essere posta in sede di A5semblea e approvata con il consenso di

almeno la meta più uno detli aderenti intervenuti. la revoca da Consigliere non comporta

l'automatica espulsione dall'Associazione, salvo palese richiesta dei 3/4 degliAisociati. fespulsione
' dell'Associato deve essere approvata in successiva Assemblea.

In caso di dimissionio morte del Consigliere, ilConsiglio coopta il sostituto e convoca l'Assemblea

per la ratifica della nuova nomina. Le dimissioni non pregiudicano la qualita di aderente.
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ArL 13 - Convocazionie delibere

llConsiglio di Rappresentanza si riunisce di norma una volta al mese.

Le riunioni del Consitlio sono promosse dal Presidente o su richiesta motivata di almeno due

Consiglieri; sono valide con la presenza della meta pìù uno dei suoi componenti e le deliberazioni

venSono prese a mattioranza, in caso di parita prevale il voto del Presidente.

Capo lll

Presldente

art 14- Nomina

ll Presidente rappaesenta letalmente l'Associazione nei contatti con Autorita, Enti o persone. A lui

spena la firma sociale nonché emanare le disposizioni per I'esecuzione delle deliberazioni prese dai

competenti Organi dell'Associazione e adempiere a tutti 8li altri compiti a lui conferiti

dall'Assemblea desliAssociati o dal presente statuto; viSilare sull'osseNanza della disciplina sociale

e curare I'immagine dell'tusociazione all'interno e nei rapporti esterni. €8li è di dirìtto Presidente

dell'Assemblea desliAssociatie delConsiglio di Rappresentanza e ne convoca le riunioni

llPresidente iesta in carica due anni, ed è rielettibile.

Viene eletto direttamente dall'A$emblea deSli tusociati e sono candidabili, come per ilConsiglio,

tutti gli aderenti singoli o rappresentativì di un'or8anizzazione, con un'anzianità d'iscrizione di

almeno sel mesi, che presentano correttamente la domanda di candidatura al Presidente in carica

entro sene giorni dall'Assemblea elettiva.

In caso d'impedimento il Presidente viene sostituito dal ConsiSliere che ha ottenuto il mag8ior

numero divotidurante la votazione o, in caso diparità, il più anziano pereta.

ll Presidente ha facolta di sospendere, a suo gludl2io e sotto sua responsabilita, I'applica2ione di un

deliberato preso dall'Assemblea o dal Consiglio nel caso in cui, per gravi motivi o fani successivi, la

sua applicazione dovesse riuscire di danno o comunque di pregiudizio alle catetorie rappresentate

ed egli sitrovasse nell'impossibilita di riconvocare in tempo utile gli Organi sociali per modifìcare il

deliberato stesso. In tal caso egli ha però I'obbliSo di convocare drurtenza I'Organo competente al

cuivaglio sottoporre la decisione presa.

Capo lV

Collegio del Conttollo.l

Art. 15-Composizione

ll Collegio dei Controllori è composto da

quello che ha ottenuto il matgior numero

tre membri associati. È eletto Presidente del Colletio

di voti; in caso di parita è eletto quello pii, anziano. ll
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Coltegio viene eletto dall'Assemblea secondo le stesse regole prestabilite per l'elezione del

Consiglio diRappresentanza. Ciascun componente del!'Assemblea esprime tre voti.

I membri dmantono in carica due anni e sono rieleggibili.

Compito del Collegio è quello di monitorare il buon funzionamento dell'Associazione ed esprimere

Dareri su controvercie sorte tra Associati ed Associazione o tra tli stessi Associati se entrambe le

oarti ne richiedono I'intervento. Esso presenta le sue conclusioni al Consitlio, il quale decide le

sanzioni da applicare, ad eccezione dell'espulsione, la cui sanzione spetta all'Assemblea degli

Associati.

L'iniziativa del procedimento d'indagine spetta comunque al ConsiSlio, sia che esso tratga origine

da denuncia di un Associalo, sia che abbia luogo per opera del consitlio stesso, il quale deve in oSni

caso trasmettere tutti gli atti della denuncia al Colletio e deve fornire allo stesso tutte le

informazioni necessarie perlo svolgimento dell'indagine.

In caso di dimissioni, o revoca, di un membro glisubentra il primo dei non eletti; analogamente in

caso di dimissioni di un Associato, avente un membro nel Collegio stesso, egli decade ed il posto

vacante vlene copeno dal primo dei non eletti.

Titolo lll

(Adeslonl, dirlttl e doverl, recesso)

Art. 16 - Adesioni

[a partecipazione all'Associazione è consentita a tutte le lmprese legalmente costituite, operanti

nei settori della ponualita, dell'economia del mare, del turismo, della spedizione, del trasporto e

della lotistlca, nonché del deposito o in settori connessi od ausiliari ai precedenti, regolarmente

iscritte nei rispettivi Albi o Elenchi, ove esistenti, ed alle rispettive C.C.|A.A.. Inoltre possono

partecipare tutti isoggetti legati all'attivita portuale e all'economia del mare, diretti e indiretti,

persone fisiche e tutti 8li Enti pubblici e privati, associazioni e persone tiuridiche, senza

discriminazione di eta, se55o. relitione, cittadinanza o nazionalita

La domanda di adesione deve essere presentata al Presidente il quale la propone al consiglio se

sono soddisfatîe le condizioni prescritte dallo Statuto. ll ConsiSlio delibera a matgioranza

l'eventuale ammissione.

Arr, 17 - Dlritti detli aderenti

Gli aderenti/associati hanno diritto di:

a) partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

b) partecipare alle AJsemblee con diritto divoto;
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c) richiedère alConsitlio di avere notizia della gestione e di ottenere il rendiconto;

d) accedere alle cariche detli Organi dell'tusociazione;

., Art. 2l - Espulsione degli aderenti

L'espulsione può essere pronunciata nei confronti de8li Associatl che:

AÉ. 18 - Doveri degliaderenti

a) versare l'eventuale quota associativa iniziale e quella annuale stabilita dall'Assemblea;

b) impegnafsi per il raggiungimento degli scopistatutari e collaborare con tli altriaderenti;

c)osservare le deliberazionì assem blea ri e consiliari;

d) componarsi secondo correttezza e buona fede verso tlì altri Associati e gli Organi

dell'Associazione;

e) comunicare al Consigtio le variazioni di residenza, domicilio e/o recapito telefonìco e di posta

elettronica;

art. 19 - Recesso degliaderenti

Ogni aderente ha diritto di recedere dal rapporto associativo dandone comunicazione scritta al

Consitlio di Rappresentanza dell'Assocìazione.

ll recesso è valido anche senza motivazione. Al recesso consegue la perdita di ogni ufficio interno

all'Associazione.

art. 20 - Perdita della qualita di associaîo

La qualità di Associato si perde:

a) per dimi5sioni;

b) per cessazione dell'attività con decorrenza dalla data d€lla domanda di cancellazione

dell'impresa dal retistro della Came.a diCommercio diappartenenza;

c) persospensione, anche volontafia, dell'attivita, se protratta per oltre due anni;

d) perfallimento;

e) perespulsione in base ai motivi previsti daì successiviarticoli;
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a) non ottemperino alle disposizioni dello Statuto o alle deliberarioni adottate dagli Organi sociali;

b) arrechino in qualsìasi modo danno materiale o morale all'Associazione o creino conflittualita

all'interno della stessa;

c)ventano meno atli obblithidel Codice Etico, di cui il seguente art. 22.

Art. 22 - Codice Etico

La qualità di socio comporta l'obbligo di accettare e rispettare le disposizioni del segúente Codice

Eticoi

1. Ai sensi dell'articolo 3, comma 4 della letge 11.11.2011, n 180, tli Associati e i loro

rapprcsentanti dconoscono tÉ i valori fondanti dell'Associazione il rifiuto di ogni rapporto

con organizzazioni címinali o mafiose e con soggetti che fanno ricorso a comportamenti

contrari alla legge, al fine di contrastare e ridurre le forme di controllo delle imprese e dei

loro colla bo rato ri che alterano difano ia libera concorrenza.

2. Gli Associati e i loro rappresentanti respinSono e contrastano otni forma di estorsione,

usura o altre tipologie di reato poste in essere da organizzazioni criminali o mafiose, e

collaborano con le Forze dell'Ordine e le lstituzioni denunciando, anche con l'assistenza

della Associa2ione, ogni episodio di attivita ilbSale dicui sono so8Setti passivi

3. Gli Associati il cui comportamento non risultasse coerenle con gli impegni di contrasto

all'attivita delle organizzazioni crimìnali e di collaborazione con le lstituzioni, secondo

quanto previsto aicommi precedenti, devono essere richiamate per iscritto daicompetenti

organi dell'Associazione.

4. All'Assoclato che, dopo il richiamo scritto, non rawede il proprio comportamento in

ottemperan2a agli obbliBhi scaturentidal presente Codice Etico, viene irrogata la san2ione

della sospensione da sei mesi ad un anno del rapporto associativo Altermine del periodo

dì sospensione, qualora l'Associato non abbia ancora uniformato la propria condotta agìi

obblighi del Codice Etico, tli Organi competenti deliberano l'espulsione dall'Associazione'

Art. 23 - Procedure

ll Presidente, quando venga in qualsiasi modo a conoscenza di qualunque infrazione degli obbliShi

associativi, convochera senza indugio la pade nel più breve tempo possibile per l'eventuale

giustifìcazione, ed il ConsiSlio di Rappresentanza per l'applicazione dell'eventuali sanzioni

disciplinari.

Ove il rappresentante dell'Associato che ha commesso l'infrazione faccia parte del Consiglio dì

Rappresentanza, non potrà partecipare alla discussione ed alla votazione che ri8uarda la propria

tmDlesa.
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Le sanzioni dlsclpllnari che possono esserc pres€ a carico detli Associati sono:

a) ilrichiamo;

b) la sospenslone temporanea;

c) l'espulsionedalla Associalione,

llconsitlio di Rappresentama può applicafe il fichiamo e la sospenslone temporanea.

Per l'espulsione siapplica necessariamente la delibera in sede di Assemblea de8liAssoclatl.

Art. 24 - Sanzioni disciolinafi

Le d€liberazioni del Presidente e del consitlio in ordine all'applicazione delle sanzioni disciplinari

saaanno comunicate di norma dal Presidente all'Associato mediante lettera raccomandata con

ficevuta di dtorno.

ll Pfesidente potra altresì dare comunicazione del prowedimento, quando esecutivo, agli altriSoci.

cont.o le deliberazioni del Pfesidente e del Consitlio è ammesso ricorso all'tusemblea degli

Associati, da presentaFi entro ll termine perentorio di novanta giorni dalla data di iicevimento

della comunicazione. 5u tale ricorso l'Assemblea dovra p.onunciarsi in occasione della sua prima

,i|lnione.

L'fusociato, comunque cessato dall'appanenenza all'Associazione, dovra corrlspondere il

contributo ed il canone fissato per lranno In corso, nonché le quote integrative dovute in caso di

eccedenra delle spese verificatesi nel corso dell'anno durante il quale esso ha fatto parte

dell'tusociazione. come deliberato dall'Assemblea.

Tltolo lV

(Et€rcLlo e Patrlmonlo Soclalel

Art, 25 - Éserciaio sociale

L'es€rcizio sociale colnclde con l'anno solare.

Art 26- Patrimonio soclale

. , I fondi ed il patrlmonio dell'Associazione sono costituiti:

aÌ daicont.ibuti versati daSli Associati a norma delle dellbere assembleari;
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b) dalle eventua li eccedenze attive delle gestionlannuali;

c) da ogni eventuale altro provento,

lfondi sono destinati alla copertura delle spese per la gestione ordlnaria In conformita al bilancio

preventivo approvato dall'Assemblea con le modalita del presente Statuto. L'esercizio finanziario si

chlude ll 31 dicembre di ogni anno. ln dipendenza del bilancio consuntivo, l'avanzo di gestione

potra venir destinato a fondo di riserva oppure ad un fondo da utilizzare nell'esercizio successivo

oppure altra destinazione stabilita dall'Assemblea, su proposta del Consiglio. ll disavanzo verrà

ripartito a carico detli Associati secondo le modalita deliberate dall'tusemblea.

secondo quanto dispogto dall'art. 111, comma 4 quinquies, lenera a), del T.u.l.R. approvato con

O.P.R. 221721f9A6 n,917, e successive modifiche, non potranno essere distribuiti in nessun caso,

neanche in modo indiretto, utili o avan2i di gestione, né fondi, riserve o capitali.

AÉ. 27 - Onerl fi na nziari collettivi

l'Associazione non può assumere oneri finanziari collettivi, all'infuori di quelli derivanti dalle

necessita della sua normale amministrazione. E55a non interviene, né si sostituisce nelle

obbligazioni fìnanziarie delle societa da essa promosse, né nelle obbligazioni finanziarie dei suoi

singoli Associati ve rso le stetse o verso terzi.

Approvato nelcorso dell'Agsemblea Costitutiva del02 marzo 2015.
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